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DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO D’AMMINISTRAZIONE

N. 065

OGGETTO: SERVIZIO DI RSPP, SERVIZIO DI DPO, SERVIZIO DI CONSULENZA ED
ASSISTENZA FISCALE, SERVIZIO DI CONSULENZA DEL LAVORO E
MEDICO ADDETTO ALLA SORVEGLIANZA  SANITARIA DEL
PERSONALE.
AFFIDAMENTO INCARICHI ANNO 2024.
PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI.

L'anno duemila ventitré addi ventinove del mese di dicembre alle ore 12,30
regolarmente convocato nei modi e nei termini di legge in modalita di conference call , si &
riunito

IL CONSIGLIO D’AMMINISTRAZIONE

Composto dai signori:

CASIRAGHI Claudio Presidente
BARAUSSE Mirko Consigliere
ZAVAGLIA Barbara Consigliere

Sono assenti giustificati i Signori:

Partecipa, con i compiti di legge, il Direttore Rag. Cesare Cappella che
svolge anche le funzioni di segretario della seduta, dalla sede aziendale di Via
Maciachini,9.

Assume la presidenza il Presidente Avv.to Casiraghi Claudio, il quale,
riconosciuto legale il numero degli intervenuti, dichiara valida la seduta per la trattazione
dell'oggetto suindicato.


mailto:e@mail
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IL PRESIDENTE

Riferisce:

per 'anno 2024 si rende necessario provvedere all’affidamento di una serie di incarichi
professionali di cui meglio di seguito indicati :

Servizio per RSPP;

Servizio per DPO;

Servizio di assistenza fiscale e tributaria;
Servizio di consulente del lavoro,

Servizio di medico medicina del lavoro.

Ad oggi come noto non risultano nell'organico dell’Azienda Speciale figure in possesso dei
requisiti professionali, né strutture idonee, né dipendenti adeguatamente formati per
I'espletamento delle attivita di consulenza di cui sopra, anche in considerazione del fatto
che gli uffici amministrativi sono gia di per se anche carenti di personale tecnico che dia
continuita alla gestione contabile, fiscale e del lavoro: gestione comunque oggi assicurata
dal direttore e da due sole dipendenti part time.

La complessita delle diverse normative degli incarichi in affidamento eccedono le
competenze ordinarie riferibili alle funzioni istituzione dell’Azienda e, pertanto richiedono
senza ombra di dubbio un intervento da parte di qualificati soggetti al fine di non incorrere
in conseguenze pregiudizievoli che potrebbero generare sanzioni amministrative.

Risulta poi comunque necessario affidare i compiti di RSPP e DPO a consulenti terzi
esterni allazienda non coinvolti in alcuno modo nel trattamento dei dati personali
allinterno di A.S.Far.M., data la natura di azione non subordinata ed autonoma delle
funzioni per cui affidare gli incarichi di che trattasi rispetto alle prerogative del Titolare del
Trattamento, del Responsabile del trattamento e del Datore di Lavoro.

Considerato che tali servizi consulenziali presentano un profilo di alta specializzazione e di
necessaria costanza nel garantire le sopra citate prestazioni la cui eventuale interruzione
potrebbe creare in maniera inevitabile difficolta nell'adempimento dei diversi obblighi di
legge, con dedicato avviso di manifestazione di interesse pubblicato sul sito istituzionale
aziendale sono state raccolte una serie di candidature e relative offerte per I'affidamento
degli incarichi in parola e di seguito se ne elencano gli esti ottenuti :
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RSPP & DPO

MB SAFETY Via Dalmazia

Varese Gara Sintel 177404264

MB SAFETY SRL CREAZIONE
Via Dalmazia, 51 DOCUMENTI COME
Varese ATTIVITA' | DA REGOLAMENTO | FORMAZIONE | GIORNATA IN | CONSULENZA
DI BASE EUROPEO 679/2016 SPECIFICA SEDE TELEFONICA
2.000,00 Da valutare 61/H 366,00 61/H
DPO 4 ore costi
trasferta
inclusi
RSPP 2.800,00 - 61/H 366,00 61/H
4 ore costi
trasferta
inclusi
Offerta finale
TOTALE 4.800,00 a€. 4.800,00

CONSULENTE FISCALE

STUDIO CASTELLI E ASSOCIATI Varese
ATTIVITA' DI BASE | GIORNATA IN
PROFESSIONISTA Annua €. SEDE CONSULENZA TELEFONICA
STUDIO CASTELLI 9.900,00
PROFESSIONISTI ASSOCIATI onnicomprensivo ILLIMITATA COMPRESA COMPENSO
ANNUO
Via SACCO, 14 VARESE (VA)
CONSULENTE DEL LAVORO
MARISA VALVO Studio D.& V. Varese
ATTIVITA' DI BASE | GIORNATAIN
PROFESSIONISTA Annua €. SEDE CONSULENZA TELEFONICA
STUDIO D.&V. sas 4.000,00

Consulting

Via Rainoldi, 23 VARESE (VA)

Onnicomprensivo

ILLIMITATA COMPRESA COMPENSO

ANNUO
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MEDICO DEL LAVORO
S.M. STUDIO SRL Via Rossini, 20 21010 Besnate (VA)

ATTIVITA' DI BASE | GIORNATAIN

PROFESSIONISTA Annua €. SEDE CONSULENZA TELEFONICA
€. 40,00
1° VISITA
€.38,00
S.M. Studio srl 650,00 2° VISITA ILLIMITATA COMPRESA COMPENSO

) . ANNUO
Via Caronno Varesino, 96

MORAZZONE (VA)

Come e facile osservare gli importi dedicati agli affidamenti degli incarichi professionali di
che trattasi per il per il periodo temporale dal 01/01/2024 a tutto il 31/12/2024 risultano
essere tutti strettamente contenuti ed in singoli importi molto inferiori rispetto alle soglie di
rilevanza comunitaria.

Ritenuto pertanto di affidare gli incarichi professionali di che trattasi agli operatori
economici individuati e per gli importi a fianco di ciascun fornitore indicati, poiché:

* a seqguito di indagine esplorativa effettuata mediante consultazione di cataloghi
elettronici, consultazione di albi telematici, ricerca internet come da documentazione agli
atti, non risultano presenti sul mercato valide alternative;

* il prodotto risponde alle esigenze di interesse pubblico che 'amministrazione deve
soddisfare: attivita consulenziale professionale ad alta specializzazione;

« Constatato che, in conformita agli accertamenti svolti, i suddetti professionisti da
incaricare sono in possesso dei requisiti di carattere generale di cui all’art. 80 del d.Igs. n.
36/2023;

Vi e poi da ricordare che l'individuazione degli operatori economici selezionati nel presente
provvedimento di affidamento rispetta per tutti le seguenti motivazioni :

« tempestivita nella individuazione dell’'operatore economico anche tenuto conto della
localizzazione piu prossima all’azienda;

» tempestivita dell’erogazione della prestazione;

 continuita rispetto a una precedente prestazione;

» valutazione del rapporto qualita/prezzo o del miglior costo/efficacia relativamente al
prezzo praticato OEPV,

« ai tempi di esecuzione, alle caratteristiche qualitative, alle modalita operative di
realizzazione:

« al servizio post-esecuzione e/o post-vendita e di consulenza dedicata;

Si Precisa poi, ai sensi dell’art. 192 del d.Igs. n. 267/2000, che:

+ il fine che i diversi incarichi professionali in affidamento intendono perseguire € quello di
permette la corretta adesione da parte dellazienda allosservanza delle diverse e
complesse normative di legge in materia di sicurezza e medicina del lavoro, trattamento
dei dati personali, normativa fiscale e giuris-lavoristica;

» l'oggetto dei diversi incarichi professionali da affidare e relativo alla consulenza
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professionale per laffidamento dell'incarico di RSPP, DPO, Consulente Fiscale e
Consulente del Lavoro nei sensi piu ampi della normativa di riferimento;

+ isingoli contratti di consulenza professionale verranno stipulati mediante scambio di
corrispondenza commerciale;

* le clausole contrattuali sono quelle fissate nei singoli fogli di patti e condizioni;

« il criterio di affidamento per ogni singolo incarico e quello dellOEPV.

Al termine e sullargomento intervengono i consiglieri presenti per avere maggiori
informazioni, ai quali il Presidente ed il Direttore forniscono puntualmente le notizie
richieste.

Tutti i consiglieri presenti concordano pertanto nel procedere all’affidamento degli incarichi
di cui in parola provvedendo fin da subito allappostamento degli impegni di spesa di che
trattasi per 'anno 2024 per garantire il normale funzionamento dell’azienda, dopo aver
preso visione inoltre dei disciplinari di incarico predisposti.

IL CONSIGLIO D’AMMINISTRAZIONE

UDITA la relazione del Presidente, gli interventi alla stessa seguiti e ritenuto di farla
propria,;

RAVVISATA la necessita di impegnare preventivamente per I'anno 2024 le disponibilita
minime di spesa indicando i professionisti individuati per lo svolgimento delle diverse
attivita consulenziali gia meglio indicate nelle premesse narrative che qui si intendono
integralmente riportate con il fine di non pregiudicare il normale svolgimento delle
molteplici attivita sociosanitarie svolte dall’azienda, anche ed alla luce del vigente
regolamento per le spese in economia,

VISTO lo Statuto Aziendale, il regolamento per i contratti e gli appalti ed il regolamento
per le mini-spese in economia;

RICORDATO che, ai sensi della normativa vigente aziendale, la suddetta deliberazione
del CDA, unitamente al parere positivo del RUP costituisce “proposta di affidamento di
servizio/fornitura/incarico”;

ACCERTATO che listruttoria preordinata all'adozione del presente atto si € conclusa
favorevolmente e ritenuto di poter attestare la regolarita e la correttezza dell'azione
amministrativa;

CONSIDERATO, quanto disposto dal d. Igs. 19 agosto 2016 n. 175, emanato in attuazione
dell'art. 18, legge 7 agosto 2015 n. 124, che costituisce il nuovo Testo unico in materia di
societa a partecipazione pubblica (nel seguito «TUSPP» 0 «TU 2016»), come integrato e
modificato dal decreto legislativo 16 giugno 2017, n. 100 (di seguito indicato con “decreto
correttivo”);

VISTO, che le aziende speciali, quali enti pubblici economici, sono ricomprese nel dettato
dell art. 2, c. 1, lett. a), TUSPP, mentre quelle prive di rilevanza economica sono
ricomprese nell’ art. 1, c. 2, d.Ilgs. 165/2001 (Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche);

ATTESO, che A.S.Far.M., é qualificabile (in relazione alla propria attivita esercitata), come
ente pubblico economico retto sottoforma di impresa pubblica;
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CHE TENENDO conto della natura di impresa di questa azienda, non sussiste la
determina a contrattare di cui all’ art. 192 (Determinazioni a contrattare e relative
procedure), TUEL;

VISTI:

- il d.Igs. 31 marzo 2023, n. 36 e, in particolare:

I. lart. 14, cc. 15 e 18, per quanto riguarda il metodo di calcolo dell'importo stimato di
un appalto misto di servizi e forniture e i criteri di individuazione della normativa applicabile
in funzione dell’'oggetto principale;

il. I'art. 15, per quanto riguarda la nomina del Responsabile Unico del Progetto (RUP);
iii. lart. 17, c. 2, con riguardo ai requisiti essenziali della determina di affidamento
diretto;

iv. lart. 48, con riguardo alla necessita di accertare l'esistenza di un interesse
transfrontaliero certo,

V. I'art. 49, sul principio di rotazione degli affidamenti;

Vi. I'art. 50, sulle procedure di affidamento dei contratti sotto-soglia;

Vil. I'art. 53, con riguardo alle garanzie provvisorie e definitive;

viii.  l'art. 58, relativo alla suddivisione dell’appalto in lotti;

iX. I'art. 60, con riguardo alla revisione dei prezzi;

X. gli artt. 94, 95, 96, 98, sulle cause di esclusione;

Xi. I'art. 100, sui requisiti di ordine generale;

Xil. le disposizioni poste a disciplina della fase esecutiva degli appalti pubblici;

- lo statuto aziendale;

PREMESSO che A.S.Far.M. e una azienda speciale, costituita come ente pubblico
economico del Comune di Induno Olona, ed & quindi tenuta, in qualita di stazione
appaltante sub-centrale, ad approvvigionarsi di beni, servizi e lavori tramite le procedure
descritte dal d.lgs. 31 marzo 2023, n. 36 (d’ora in poi il “Codice”);

ACCERTATO:

- che l'importo stimato dei singoli affidamenti risulta essere inferiore a 5.000,00 euro,
oltre IVA, ed é quindi inferiore alle soglie di rilevanza europea,;

- mentre per il solo affidamento del servizio di consulenza fiscale e tributaria lo stesso
risulta essere superiore a 5.000 euro ma inferiore a 40.000,00 oltre IVA, ed e quindi
inferiore alle soglie di rilevanza europea,;

- che l'art. 50 del d.lgs. 36/2023, con riferimento all’affidamento delle prestazioni di
importo inferiore alle soglie di cui all’art. 14 dello stesso decreto, dispone che le stazioni
appaltanti procedono, tra le altre, con le seguenti modalita: a) affidamento diretto per lavori
di importo inferiore a 150.000 euro, anche senza consultazione di piu operatori economici,
assicurando che siano scelti soggetti in possesso di documentate esperienze pregresse
idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali anche individuati tra gli iscritti in elenchi
o albi istituiti dalla stazione appaltante; b) affidamento diretto dei servizi e forniture, ivi
compresi i servizi di ingegneria e architettura e [l'attivita di progettazione, di importo
inferiore a 140.000 euro, anche senza consultazione di piu operatori economici,
assicurando che siano scelti soggetti in possesso di documentate esperienze pregresse
idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali, anche individuati tra gli iscritti in
elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante;

- che le prestazioni in affidamento non hanno interesse transfrontaliero certo,
secondo quanto previsto dall’art. 48, c. 2, d.Igs. 31 marzo 2023, n. 36, in particolare per la
scarsa attrazione che i contratti di modesto valore come quello di specie possono
generano nei confronti degli operatori stranieri;
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- che l'appalto, peraltro gia accessibile dato [I'importo non rilevante, non &
ulteriormente suddivisibile in lotti se non a discapito del principio di risultato di cui all’art. 1,
d.lgs. 31 marzo 2023, n. 36;

- che l'affidamento in parola non & finalizzato all’acquisizione di prestazioni finanziate
con risorse PNRR;

CONSTATATO:

- che principio di rotazione di cui all’art. 49 del d.lgs. 31 marzo 2023, n. 36, ai sensi
del comma 6 del medesimo, puo esser derogato per gli affidamenti diretti di importo
inferiore a € 5.000;

CONSIDERATO:

- che é stato pubblicato sul sito della stazione appaltante apposito avviso di
manifestazione di interesse e conclusa la procedura di affidamento sulla centrale di
committenza Sintel per gli operatori economici attivi sulla piattaforma (Mbsafety per
l'incarico di RSPP -DPO);

la stazione appaltante ha ricevuto una serie di nuove proposte contrattuali e relativa
offerta economica per le prestazioni in argomento;

- che le condizioni contrattuali proposte sono legittime e atte a soddisfare le esigenze
di questa stazione appaltante;

- che le offerte economiche ricevute risultano essere congrue e le prestazioni
richieste sono offerte dai diversi operatori economici a prezzi competitivi rispetto alla
media dei prezzi praticati nel settore di mercato di riferimento;

RITENUTO:
- pertanto, di voler formalizzare gli affidamenti in argomento tramite trattativa diretta
(TD) con i singoli operatori economici;

PRESO ATTO:

- che i singoli operatore economici, entro i termini stabiliti dalla TD, hanno tutti
formulato e confermato il proprio interesse all’affidamento rispondendo all’avviso di
manifestazione di interesse pubblicato dall’azienda, presentando, la propria offerta
economica, la proposta contrattuale e le dichiarazioni sostitutive di atto notorio che
seguono;

APPURATO CHE:

- I singoli operatori economici eseguiranno le prestazioni in forma singola ai sensi
dell'art. 65, c. 2, lett. a), d.Igs. 31 marzo 2023, n. 36;

- i singoli operatori economici ai sensi degli artt. 46 e 47 d.P.R. 28 dicembre 2000, n.
445, hanno reso dichiarazione sostitutiva di atto notorio in ordine allassenza di ragioni
ostative alla conclusione dell’incarico di cui agli artt. 94, 95 e ss. del d.Igs. 31 marzo 2023,
n. 36; oltre ad aver dichiarato di possedere idoneita professionale, capacita economica e
finanziaria e capacita tecnica e professionale proporzionati e attinenti al valore e
all’'oggetto dell’appalto in affidamento e di non volersi avvalere del subappalto;

RITENUTO:

- di assumere idonei impegni di spesa;

- di stabilire, in conformita a quanto disposto dall’art. 53, cc. 1 e 4, del d.Igs. 31 marzo
2023, n. 36, che non saranno richieste garanzie né provvisorie né definitive per
l'esecuzione delle prestazioni in affidamento, in considerazione del modesto valore
economico delle stesse e del grado di soddisfazione raggiunto durante la previgente
esperienza contrattuale;
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ATTESO che chi assume il presente atto non versa in situazioni di conflitto d’interesse
alcuno in relazione alla procedura in oggetto ai sensi dell’art. 6-bis della legge n. 241/90 e
dell'art. 7 del D.P.R. n. 62/2013;

CONSIDERATO che la presente deliberazione €& soggetta a pubblicazione, in ossequio
alle disposizioni di cui al d.lgs. 31 marzo 2023, n. 36 e d.lgs. 14 marzo 2013, n. 33;

RITENUTO di avere fornito adeguata motivazione sui presupposti di fatto e di diritto che
fanno da sfondo giuridico alla presente deliberazione;

VISTI :

— lo statuto di questa azienda;

— I contratti di servizio di questa azienda,

— il regolamento appalti di questa azienda;

— il codice etico applicato da questa azienda,;

— ogni delibera dell’'organo amministrativo a tutt'oggi connessa €e/o inerente al
presente affidamento;

NOTO che questa azienda speciale ha dato luogo non disponendo di un albo fornitori o di

elenchi di operatori economici, ad idonea verifica di mercato prima di procedere

all’appostamento degli impegni di spesa per I'affidamento degli incarichi di che trattasi,

individuando le aziende ed i singoli professionisti affidatari che sono indicati nell’elenco

allegato al presente provvedimento e ci0 sempre e comungque in previsione ed ai sensi e

per gli effetti del D.lgs. 36/2023;

VISTO il vigente statuto aziendale;

Preso atto del voto consultivo favorevole del Direttore, nonché RUP;

Con voti unanimi favorevoli, espressi nelle forme di legge;
DELIBERA

DI AFFIDARE, come affida, alle aziende ed ai professionisti meglio di seguito indicati per il
periodo dal 01/01/2024 al 31/12/2024 gli incarichi professionali relativia : :

RSPP & DPO
MB SAFETY Via Dalmazia Varese
MB SAFETY SRL
Via Dalmazia, 51
Varese ATTIVITA' FORMAZIONE GIORNATA IN CONSULENZA
DI BASE SPECIFICA SEDE TELEFONICA
2.000,00 61/H 366,00 61/H
DPO 4 ore costi trasferta
inclusi
RSPP 2.800,00 61/H 366,00 61/H
4 ore costi trasferta
inclusi
TOTALE 4.800,00 Offerta finale a €. 4.800
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CONSULENTE FISCALE e TRUBUTARIO
STUDIO CASTELLI E ASSOCIATI Varese

ATTIVITA' DI BASE | GIORNATAIIN

PROFESSIONISTA Annua €. SEDE CONSULENZA TELEFONICA
STUDIO CASTELLI
PROFESSIONISTI ASSOCIATI 9.900,00 ILLIMITATA COMPRESA COMPENSO
ANNUO

Via SACCO, 14 VARESE (VA)

CONSULENTE DEL LAVORO
MARISA VALVO Studio D.& V. Varese

ATTIVITA' DI BASE | GIORNATAIIN

PROFESSIONISTA Annua €. SEDE CONSULENZA TELEFONICA
STUDIO D.&\V. sas
Consulting 4.000,00 ILLIMITATA COMPRESA COMPENSO
ANNUO

Via Rainoldi, 23 VARESE (VA)

MEDICO DEL LAVORO
S.M. STUDIO SRL Via Rossini, 20 21010 Besnate (VA)

ATTIVITA' DI BASE | GIORNATAIN

PROFESSIONISTA Annua €. SEDE CONSULENZA TELEFONICA
€.40,00
1° VISITA
€.38,00
Maria Pia Ghiringhelli 650,00 2° VISITA ILLIMITATA COMPRESA COMPENSO
ANNUO

Via Caronno Varesino, 96
MORAZZONE (VA)

Gli affidamenti degli incarichi di cui sopra e di cui alle premesse narrative che qui si
intendono integralmente riportate sono dedicati al normale funzionamento dell’azienda,
alla luce anche del vigente regolamento per la gestione degli affidamenti di incarichi ,
forniture e mini spese in economia ;
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DI AUTORIZZARE la stipula dei relativi contratti di affidamento dei servizi di che trattasi
anche mediante corrispondenza secondo I'uso commerciale, consistente in un apposito
scambio di lettera, possibilmente tramite posta elettronica certificata o sistemi elettronici di
recapito certificato qualificato ai sensi qualificato ai sensi del regolamento UE n. 910/2014
del Parlamento europeo e del Consiglio del 23 luglio 2014;

DI NOMINARE quale Responsabile Unico del Progetto (RUP) il direttore Rag. Cesare
Cappella ai sensi dellart. 15, d.lgs. 31 marzo 2023, n. 36, che operera anche come
direttore dell’esecuzione del contratto;

DI SOPRASSEDERE alla richiesta di cauzione definitiva ai sensi dell’art. 53, c. 4, d.Igs. 31
marzo 2023, n. 36;

DI DARE ATTO che per gli affidamenti di che trattasi sono stati acquisiti i codici CIG di cui
alloggetto e che, trattandosi di contratti di importo a 40.000,00 euro, non vi e obbligo di
pagare il contributo a favore di ANAC;

DI RISERVARSI di verificare le dichiarazioni rese dall’'operatore economico sopra indicato
gualora queste venissero sorteggiate con le modalitd che la stazione appaltante
predeterminera ogni anno ai sensi dell’art. 52, c. 1, d.lgs. 31 marzo 2023, n. 36;

DI DEMANDARE al RUP, anche per mezzo degli Uffici competenti, tutti gli adempimenti
derivanti dalla presente determinazione.

DI TRASMETTERE copia del presente provvedimento allAmministrazione Comunale, per
i conseguenti adempimenti di competenza, ai sensi del vigente statuto aziendale.
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Del che si é redatto il presente verbale che viene in appresso sottoscritto.

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
Rag. Cesare Cappella Avv.to Claudio Casiraghi

e O o

TRASMISSIONE AL COMUNE

La presente deliberazione, non soggetta ad approvazione, € stata trasmessa al Comune d’'Induno Olona, ai
sensi del vigente Statuto Aziendale, in data 03/01/2024 Prot. n. 1.

IL SEGRETARIO
Rag. Cesare Cappella

P

RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

La presente deliberazione é stata pubblicata, in elenco, all'albo dell’Azienda il 03/01/2024 per 15
giorni consecutivi.

Induno Olona 03/01/2024
IL SEGRETARIO
Rag. Cesare Cappella

Pt

Copia conforme all’originale composta di n. 11 pagine.

Induno Olona, / /

IL COLLABORATORE AMMINISTRATIVO
Rag. Carla Colombo



