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DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO D’AMMINISTRAZIONE

N. 16

OGGETTO: . AFFIDAMENTO INCARICO ORGANISMO DI VIGILANZA

L'anno duemila ventitré addi ventisei del mese di gennaio alle ore 19,30
regolarmente convocato nei modi e nei termini di legge presso la sede aziendale, si e
riunito

IL CONSIGLIO D’AMMINISTRAZIONE

Composto dai signori:

CASIRAGHI Claudio Presidente
BARAUSSE Mirko Consigliere
ZAVAGLIA Barbara Consigliere

Sono assenti giustificati i Signori:

Partecipa, con i compiti di legge, il Direttore Rag. Cesare Cappella che
svolge anche le funzioni di segretario della seduta, dalla sede aziendale di Via
Maciachini,9.
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IL PRESIDENTE
Riferisce:

Con delibera di Consiglio dAmministrazione n. 16 del 24 gennaio 2022, su proposta del
Responsabile Unico del Procedimento (RUP), rag. Cesare Cappella, all’esito di una
procedura di gara ad evidenza pubblica, 'organo amministrativo di ASFARM ha affidato
l'incarico di Organismo di Vigilanza (ODV), in composizione monocratica, di cui al decreto
legislativo 8 giugno 2001, n. 231, allavv. Roberto Calzoni, iscritto all’Albo dei Avvocati di
Modena, al n. 3505, con studio legale in Formigine (MO), via A. Corassori 106, c.f.
CLZRRT84CO07F257E e p.i. 03698960360.

L’incarico di ODV assegnato all’avv. Roberto Calzoni ha durata annuale e termina in data
24 gennaio 2023 ed essendo detto rapporto prossimo alla scadenza codesta azienda deve
procedere ad individuare un nuovo professionista a cui affidare I'incarico in scadenza, in
guanto necessario al corretto adempimento degli obblighi dettati dal decreto legislativo 8
giugno 2001, n. 231, vagliando, altresi, la possibilita di rinnovare il rapporto con il
contrante uscente, il quale, durante la vigenza del rapporto contrattuale, ha fornito
all’azienda un servizio impeccabile e di ottimo livello, compiendo un numero di incontri,
puntualmente e dettagliatamente verbalizzati, superiori rispetti a quelli contrattualmente
prestabiliti, adoperandosi per suggerire all’Azienda soluzioni migliorative, rispettando le
scadenze e il cronoprogramma concordato, con notevole soddisfazione da parte del
Direttore Generale e del Consiglio d Amministrazione dellAzienda.

Per le suesposte ragioni, & stato richiesto all’Avv. Roberto Calzoni di formulare un nuovo
preventivo di onorario professionale per proseguire nell’incarico per ulteriori due anni,
preannunciando al legale che il Modello di organizzazione e di gestione (c.d. “Modello
231”) dellAzienda necessitera di essere tempestivamente adeguato alle specificita
organizzative che sopraggiungeranno successivamente al programmato inserimento
nellorganico aziendale di un vice-direttore e alle possibili modifiche di statuto che
potranno essere apportate in recepimento degli indirizzi comunali.

In data 25 ottobre 2022, all'indirizzo e-mail amministrazione@asfarm.it, 'avv. Roberto
Calzoni ha formulato un dettagliato preventivo di onorario professionale per 'adeguamento
del Modello 231 di ASFARM e I'assunzione della funzione di Organismo di vigilanza in
composizione monocratica, dando evidenza della propria idoneita professionale e della
propria competenza nel settore di riferimento, a cui si rinvia per ogni dettaglio.

Il legale interpellato ha determinato la misura del compenso professionale ispirandosi ai
parametri forensi fissati, dal decreto ministeriale n. 55 del 2014, per le attivita stragiudiziali
di complessita alta e di valore indeterminabile, di seguito specificato: € 14.999,00, a corpo,
(= € 7.499,50/per ogni singola area da analizzare, area “farmacia” e area “sociosanitaria”)
per la revisione complessiva del MOG 231 di A.S.Far.M.; € 4.999,00/anno per lo
svolgimento delle funzioni di Organismo di Vigilanza; € 1.500,00 per l'attivita di formazione
sui temi riguardanti la responsabilita 231 da svolgersi su espressa richiesta del
committente. Gli importi sono indicati al netto del contributo integrativo previdenziale
(attualmente nella misura del 4%), delle spese forfettarie ex I'art. 2 ¢. 2 del D.M. 10 marzo
2014, n. 55 (attualmente nella misura del 15%) e delll.V.A. Eventuali trasferte sono
conteggiate a parte e quotate a euro 300,00 al netto degli oneri accessori + rimborso a
tariffa ACI e pedaggi e eventuale vitto e alloggio a pié di lista.

ASFARM provvedera al pagamento delle competenze utilizzando fondi propri.
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Essendo le competenze preventivate dal professionista di importo inferiore alle soglie di
rilevanza comunitaria definite dall’art. 35 del d.lgs. n. 50 del 2016, € ammesso ad
ASFARM procedere all’assegnazione dell'incarico mediante affidamento diretto ai sensi
dellart. 1, c. 2, lett. a), della legge n. 120 del 2020. In tali casi, recita la norma, “la stazione
appaltante procede all'affidamento diretto, anche senza consultazione di piu operatori
economici, fermo restando il rispetto dei principi di cui all’articolo 30 del codice dei contratti
pubblici di cui al decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50, e I'esigenza che siano scelti
soggetti in possesso di pregresse e documentate esperienze analoghe a quelle oggetto di
affidamento, anche individuati tra coloro che risultano iscritti in elenchi o albi istituiti dalla
stazione appaltante, comunque nel rispetto del principio di rotazione”.

A riguardo, I'avv. Roberto Calzoni ha dichiarato, nella propria offerta, di aver conseguito il
titolo di specialista in diritto amministrativo, con focus sui contratti pubblici e sui servizi
d’interesse generale; di aver portato a termine, con esito positivo, una molteplicita di
incarichi, analoghi a quello oggetto dell’affidamento, a favore di aziende e societa
pubbliche operano nel settore dei servizi pubblici locali; di possedere i necessari requisiti
di moralita e di ordine generale di cui all’art. 80 del decreto legislativo n. 50 del 2016; di
essere assicurato per la responsabilita r.c. professionale con polizza AON con massimale
1.000.000,00; di aver conseguito altri titoli professionali inerenti al’ambito di intervento (cfr.
offerta del professionista).

Le linee guida ANAC n. 4, di attuazione del d.gs. n. 50 del 2016, recanti “Procedure per
I'affidamento dei contratti pubblici di importo inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria,
indagini di mercato e formazione e gestione degli elenchi di operatori economici’,
prevedono I'obbligo per le stazioni appaltanti di specificare dettagliatamente le ragioni che
giustificano la non applicabilita del principio di rotazione in considerazione della particolare
struttura del mercato e della riscontrata effettiva assenza di alternative, tenuto altresi conto
del grado di soddisfazione maturato a conclusione del precedente rapporto contrattuale e
della competitivita del prezzo offerto rispetto alla media dei prezzi praticati nel settore di
mercato di riferimento.

Quanto alla struttura del mercato e all’effettiva riscontrata assenza di alternative, si precisa
che & interesse di codesta azienda procedere celermente alladeguamento del Modello
231, affinché le sostanziali modifiche organizzative in programma non pregiudichino la
corretta ed effettiva attuazione dei protocolli di controllo e prevenzione dei “rischi 2317, e
che detta esigenza puo essere soddisfatta unicamente dal contraente uscente, il quale,
oltre ad aver svolto diligentemente il proprio incarico e aver dato dimostrazione della
propria professionalita e affidabilita come sopra precisato, ha maturato una conoscenza
specifica della complessa organizzazione aziendale ed € in possesso di una conoscenza
specialistica da cui non si puo prescindere se si intende rendere il modello 231 operativo
in tempi ragionevoli.

Con riguardo alla correttezza e alla competitivita del prezzo offerto, la misura del
compenso professionale e stato determinato dal professionista attenendosi a quanto
stabilito dai parametri ministeriali disciplinati dal DM 55/2014 recante: "Determinazione dei
parametri per la liquidazione dei compensi per la professione forense ai sensi dell'art. 13
comma 6 della legge 31 dicembre 2012 n. 247". Il professionista in parola si & astenuto
dall'applicare i nuovi parametri aggiornati dal d.m. n. 147 del 13/08/2022, i quali avrebbero
comportato un compenso professionale superiore rispetto a quello riconosciuto.
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La stipula del contratto per I'affidamento in questione avverra mediante corrispondenza
secondo I'uso del commercio consistente in un apposito scambio di lettere, anche tramite
posta elettronica certificata, specificando all’operatore le condizioni contrattuali riportate
nella presente delibera se non gia enunciate nell’offerta contrattuale.

La tipologia del servizio e le caratteristiche del mercato in cui opera l'azienda
suggeriscono di non operare frazionamenti delle prestazioni in lotti.

Sull’argomento intervengono i consiglieri presenti per avere maggiori informazioni, ai quali
il Direttore Generale fornisce puntualmente le notizie richieste.

Tutto cio premesso,
IL CONSIGLIO D’AMMINISTRAZIONE

con voti espressi allunanimita dei presenti
DELIBERA

DI RECEPIRE quanto esposto nella precedente parte narrativa quale parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento.

DI AGGIUDICARE all’Avv. Roberto Calzoni, iscritto all’Albo degli Avvocati di Modena, al n.
3505, con studio legale in Formigine (MO), via A. Corassori 106, c.f.
CLZRRT84C0O7F257E e p.i. 03698960360, lincarico di ODV e le attivita descritte
dettagliatamente dal medesimo professionista nell’'offerta trasmessa in data 25 ottobre
2022, per la durata di 24 mesi, decorrenti dal 25 gennaio 2023;

DI IMPUTARE le spese previsionalmente quantificate in € 21.498,00, oltre accessori di
legge, agli appositi capitoli istituiti nel bilancio dell'esercizio 2023, e € 4.999,00, oltre
accessori, ai capitoli istituiti nel bilancio dell'esercizio 2023, dando atto che al pagamento
si provvedera contro presentazione di regolari fatture da parte del professionista affidatario
del servizio, codice Cig di fornitura : ZDF3A13C91.

DI INCARICARE il Direttore Generale a dare luogo agli adempimenti conseguenti;

DI DISPORRE la pubblicazione di quanto necessario sul sito istituzionale di questo
Azienda Speciale nella sezione “Amministrazione Trasparente”;

DI TRASMETTERE copia del presente provvedimento allAmministrazione Comunale, per
i conseguenti adempimenti di competenza, ai sensi del disposto dell’articolo 5, comma 5,
Del che si € redatto il presente verbale che viene in appresso sottoscritto.
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Del che si € redatto il presente verbale che viene in appresso sottoscritto.

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
Rag. Cesare Cappella Avv.to Claudio Casiraghi

TRASMISSIONE AL COMUNE

La presente deliberazione, non soggetta ad approvazione, é stata trasmessa al Comune d’Induno
Olona, unitamente all’elenco previsto dall’articolo 5, comma 5, dello Statuto Aziendale, in data
28/01/2023 Prot. n. 1.

IL SEGRETARIO
Rag. Cesare Cappella

R

e

RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

La presente deliberazione & stata pubblicata, in elenco, all’albo dell’Azienda il 28/01/2023 per 15
giorni consecutivi.

Induno Olona, 28/01/2023
IL SEGRETARIO
Rag. Cesare Cappella

Copia conforme all’originale composta di n. 5 pagine.

Induno Olona, [/ [/

IL COLLABORATORE AMMINISTRATIVO
Rag. Carla Colombo



